ACTA D’ACORD DE LA COMISSIO NEGOCIADORA DEL CONVENI COL-LECTIU
DE L’ASSOCIACIO PROFESSIONAL DEL COMITE DELS DELEGATS MEDICS |
L’HOSPITAL CLINIC DE BARCELONA

A Barcelona, essent les 11:30 hores del dia 1 de febrer de 2021, es reuneixen els
integrants de la Comissio Negociadora:

D’una banda, per la part de I’Associacié Professional del Comité dels Delegats
Médics (en endavant, APCDM):

La Dra. Marta Burrel, Dra. Sara Lera i el Dr. Manel Vera.

| com assessors el Dr. Ferran Masanés, Dr. Lépez Soto, Dr. Javier Tercero i 'advocat
de 'APCDM Sr. Viceng Cantos.

Excusa la seva preséncia la Dra. Joana Ferrer.

D’altra banda, en representacié de la Direccié de I’'Hospital Clinic:

La Dra. Pilar Varela, Sra. Azahara Ruiz, Sra. Anna Novoa i I'advocat de I'Hospital Sr.
Marc Antras.

Excusa la seva preséencia el Sr. Raul Hernandez i Sr. Jordi Vila.

Com a questio prévia, les parts negociadores constitueixen la present Comissid
Negociadora del Conveni Col-lectiu de I'Associacié Professional del Comite de Delegats
Meédics i 'Hospital Clinic de Barcelona i es reconeixen reciprocament capacitat legal per
obligar-se.

Degut a la situacié de crisi sanitaria derivada del COVID 19, la present reunié es
desenvolupa per via telematica, les parts donaran la seva conformitat a la present acta
per correu electronic, es custodira l'acta a I'’Area de Relacions Laborals i les parts la
signaran fisicament de manera esglaonada.

Les parts exposen que han estat mantenint converses respecte al desenvolupament

'un model de DPOs per als professionals adscrits al conveni col-lectiu de TAPCDM i
sobre la retribucié variable, extraordinaria i no consolidable que gratificara la recuperacio
per part de 'HCB durant el segon semestre de I'any 2020 de I'activitat assistencial no
Covid ajornada durant el primer semestre d’aquest.

Per aquest motiu, és d'interés d’ambdues parts assolir els seglents,




ACORDS

PRIMER.- IMPLEMENTACIO DPOs 2021

Les parts acorden que durant el 2021 es dissenyara i s'implementara un model de
Direccié Per Objectius (DPO) que es comengara a abonar des de I'any 2022 i que la
quantia pressupostaria destinada a aquest efecte sera de caracter consolidable.

Les parts de comu acord, pacten que 'abonament de les DPOs estara condicionat a la
consecucio6 dels objectius establerts en cada cas individual i a |la disponibilitat econdomica
de 'HCB.

El sistema de retribucid de les DPOs sera proporcional i individual en funcié de la
retribucié de cada categoria professional prevista al conveni col-lectiu. A I’'hora de fixar
el sistema de retribucio de les DPOs es prendra com a referéncia, la regulacié del marc
retributiu per aquest concepte que s’ha realitzat al sector.

Durant el primer trimestre de 2021, es creara un grup de treball que incloura membres
de la Direccié i de la part de TAPCDM per tal de dissenyar el model de DPOs. Aquest
grup de treball es reunira de forma periddica segons el calendari que s’acordi en el
moment de constitucié d’aquest grup.

SEGON.- RETRIBUCIO VARIABLE EXTRAORDINARIA

La Direccié abonara en concepte de retribucio variable, extraordinaria i no consolidable,
una quantitat que gratificara la recuperacié per part de 'HCB durant el segon semestre
de I'any 2020 de I'activitat assistencial no Covid ajornada durant el primer semestre del
mateix.

El pagament d’aquesta retribucié variable corresponent a I'any 2020 s’abonara a tots els
professionals adscrits al Conveni Col-lectiu de TAPCDM que I'hagin meritat durant el
segon semestre daquest any 2020. L'import d'aquesta retribucié correspondra
aproximadament a un 5% d’un salari anual prenent com a referéncia els conceptes de
la paga extraordinaria de desembre de 2020 i sera abonat el proper mes de marg.

/Sense més temes a tractar s’aixeca la sessié quan son les 12:20 hores.




